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Afin de faciliter la lecture du texte, un seul genre a été retenu pour identifier le féminin et le
masculin.

L'expression RCPSQ utilisée désigne le Regroupement des centres de prévention du
suicide du Québec, alors que CPS signifie Centre de prévention du suicide.
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LE MOT DE LA PRESIDENTE DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

Chers membres,

Nous en sommes déja a la production de notre 2¢ rapport annuel! Que de chemin
parcouru depuis que nous avons décidé, tous ensemble, de nous donner un regroupement
pour nous représenter en tant que centres de prévention du suicide aupres des différentes
instances décisionnelles.

Mais aussi, que de chemin encore a parcourir qui peut ressembler, parfois, a une course a
obstacles!

J'imagine tres facilement que parfois, vous avez I'impression que les choses ne bougent
pas assez vite, que votre Regroupement devrait en faire plus et faire mieux. C’est normal.
Il faut tout de méme se rappeler que nous sommes une tres jeune organisation, encore en
phase de lancement. Une phase cruciale pour I'enracinement de notre Regroupement,
une phase ou I'apport de chacun de vous est essentiel. Une phase ot on doit se serrer les
coudes, étre capables de franches discussions afin de batir ensemble un Regroupement a
notre image, fort des richesses et des expériences de chacun. De la confrontation des
points de vue émerge souvent les meilleures solutions.

Au cours de la derniére année, votre conseil d’administration a tenu 9 rencontres dont 3
rencontres en présence et 6 rencontres téléphoniques (30 heures). En plus de la
représentation aupreés de différentes instances et du soutien aux membres, le conseil
d’administration a travaillé trés activement a la structuration du Regroupement afin d’en
maximiser son fonctionnement et son efficacité. Nous espérons ainsi pouvoir encore
mieux vous informer et vous représenter au cours de la prochaine année.

Quant a moi, j’en profite pour vous remercier de toute la confiance que vous m’avez
témoignée au cours de mon mandat a la présidence. Je suis vraiment trés heureuse que
nous nous soyons donné cet outil précieux qu’est le Regroupement des centres de
prévention du suicide du Québec. Et soyez assurés que c’est toujours avec beaucoup de
fierté que je parle de celui-ci et de ses membres.

Au 31 mars 2018, aprés 25 belles années, je quitterai le giron de la prévention du suicide,
non sans un certain pincement au cceur, et beaucoup de beaux souvenirs. D’autres défis
seront a relever, je 'espére bien, au sein de missions humanitaires ou de coopération
internationale.

Cette prochaine année a passer avec vous, je la souhaite la plus fructueuse possible pour
chacune de nos organisations et pour le Regroupement.

Sincérement,

Louise Lévesque
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MEMBRES DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION 2016-2017 DU RCPSQ

Présidente
Louise Lévesque
JEVI Centre de prévention du suicide — Estrie

Vice-présidente
Lynda Poirier
Centre de prévention du suicide de Québec

Trésoriéere
Joyce Lawless
Centre de prévention du suicide de Lanaudiére

Secrétaire
Bertrand Gignac
CPS de Portneuf - L’Arc-en-ciel

Administratrice
Amélie Gauthier
Centre prévention suicide le Faubourg-Laurentides

Administratrice
Sylvie Boucher (départ en février 2017)
Centre Prévention Suicide d’Amos

Gladys Tremblay (en remplacement de Sylvie Boucher - février 2017)
Centre de prévention du suicide Cote-Nord

Administratrice
Sandrine Vanhoutte
Centre d’écoute et de prévention suicide Drummond



Le Regroupement des centres de prévention du suicide du Québec (RCPSQ) est un
organisme communautaire québécois qui a pour mission de regrouper, représenter et
soutenir les centres de prévention du suicide (CPS) du Québec.

Ceux-ci sont des organismes communautaires qui ont pour mission de prévenir le
suicide et ses impacts, en assurant I'accés a des services de qualité aux différentes
clienteles desservies, soitles personnes suicidaires, leurs proches, les personnes
endeuillées a la suite d’'un suicide et les intervenants qui les c6toient.

Ils visent aussi la sensibilisation et le développement des compétences des individus
et des organisations.

I’HISTORIQUE ET LES OBJECTIFS DU RCPSQ

Fondé en janvier 2015, le RCPSQ regroupe 26 CPS répartis sur treize régions
administratives du Québec. L’assemblée générale de fondation a eu lieu a Montréal,
le 15 juin 2015. Le RCPSQ a alors élu son premier conseil d'administration.

Les objectifs du Regroupement des centres de prévention du suicide du Québec sont
les suivants :

e Concerter et mobiliser ses organismes membres en lien avec l'offre de
services des CPS du Québec;

e Représenter, promouvoir et défendre les intéréts de ses membres aupres des
interlocuteurs locaux, régionaux et provinciaux;

e Faire connaitre et reconnaitre les services, les pratiques et 1'expertise des CPS
dans chaque région du Québec;

e Enrichir les pratiques d'intervention de crise suicidaire a 1'aide de différents
moyens tels que des formations, conférences ou autres;

e TFavoriser I'échange d'informations et de services entre ses organismes
membres;

e Soutenir des actions visant le développement de la prévention du suicide au

Québec.
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LES VALEURS DU RCPSQ ET DES CPS DU QUEBEC

Les valeurs sont des éléments primordiaux de notre motivation a agir dans un sens
ou dans l'autre. Dans la recherche de l'atteinte d’'un but commun, voici les différentes
valeurs que le Regroupement privilégie :

1. La démocratie;

2. Lajustice sociale;
3. Lasolidarité;

4. Lerespect;

5. L’autonomie.

Une description plus détaillée de chacune de ces valeurs se retrouve a ’Annexe 2 de
notre Code d’éthique.

De plus, le Regroupement partage entierement les valeurs défendues par les centres
de prévention du suicide (CPS) du Québec soit : la protection de la vie, le respect de la
personne et 'engagement telles que ceux-ci les définissent dans leur offre de services.
Le Québec compte actuellement 33 centres de prévention du suicide répartis dans
15 régions administratives.

Pour en savoir encore plus sur nos membres, nous vous invitons a consulter 'Offre
de services des CPS du Québec, disponible a ladresse suivante:
http://amelieg6.wix.com/rcpsq .



http://amelieg6.wix.com/rcpsq

Région 01

Centre de prévention du suicide et d'intervention de crise
du Bas-St-Laurent

172, rue St-Jacques

Rimouski (Québec) G5L 7C1

Centre prévention suicide du KRTB

35 D, rue St-Louis, C.P. 353
Riviere-du-Loup (Québec) G5R 3Y9

Région 02

Centre de prévention du suicide 02
C.P. 8208
Chicoutimi (Québec) G7H 5B7

Région 03

Centre de prévention du suicide de Québec
1310, 1ére Avenue
Québec (Québec) GiL 3L1

Centre de Prévention du suicide de Charlevoix
367, rue St-Etienne, bureau 115
La Malbaie (Québec) G5A 1M3

Centre de prévention du suicide de Portneuf - L'Arc-en-ciel

331, rue Notre-Dame
Donnacona (Québec) G3M 1H3

Région o4

Centre de prévention du suicide du Centre-de-la-Mauricie/Mékinac
2553, avenue Georges
Shawinigan (Québec) G9N 2P4

Centre de prévention du suicide : Accalmie
492, rue Niverville
Trois-Riviéres (Québec) GoA 2A1
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Région 05

JEVI Centre de prévention du suicide - Estrie
120, 11e Avenue Nord
Sherbrooke (Québec) J1E 2T8

Centre de prévention du suicide de la Haute-Yamaska
35, rue Dufferin, bureau 302
Granby (Québec) J2G 4W5

Région 06

Suicide Action Montréal
2345, rue Bélanger
Montréal (Québec) H2G 1Co

Région 08

Ligne d'intervention téléphonique en prévention du suicide
de I'Abitibi-Témiscamingue

866, Royale, suite 102

Malartic (Québec) JOoY 1Zo

Centre de prévention du suicide d'Amos
C.P.53
Amos (Québec) JoT 3A5

Centre de prévention du suicide de Malartic
550, 4€ Avenue, bureau 205
Malartic (Québec) JOY 1Zo

Centre de prévention du suicide de Rouyn-Noranda
85, rue Gamble ouest, suite 7, C.P. 1023
Rouyn-Noranda (Québec) JoX 5C8

Centre de prévention du suicide du Témiscamingue
1, rue Industrielle
Ville-Marie (Québec) J9V 1S3

Centre de prévention du suicide de la Vallée-de-1'Or

851, 5e Avenue, bureau 209, C.P. 178
Val d'Or (Québec) J9P 4P3

Région 09

Centre de prévention du suicide Cote-Nord
C.P. 6184
Baie-Comeau (Québec) G5C 0B7
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Région 10

Comité de prévention suicide Lebel-sur-Quévillon
223, Place Quévillon, C.P. 1145, bureau 101
Lebel-sur-Quévillon (Québec) JoY 1X0

Région 14

Centre de prévention du suicide de Lanaudiéere
C.P.39
Joliette (Québec) G6E 373

Région 15

Centre de prévention du suicide Le Faubourg
CP.1
St-Jérome (Québec) J7Z 5T7

Région 16

Centre de crise et de prévention suicide Haut-Richelieu-Rouville
C.P.o5
St-Jean-sur-Richelieu (Québec) J3B 6Z1

La Traversée — Centre de crise - Centre de prévention du suicide
Pierre-de-Saurel

120, chemin Ste-Anne

Sorel-Tracy (Québec) J3P 1J8

Le Tournant, centre de crise et de prévention du suicide

414, rue Salaberry
Valleyfield (Québec) J6T 2K3

Région 17

Centre de prévention du suicide Arthabaska-Erable
C.P.611
Victoriaville (Québec) G6P 6V7

Centre d'écoute et de prévention du suicide de Drummond
CP.6
Drummondville (Québec) J2B 6V6

10
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LE COMITE CONJOINT « RCPSQ — AQPS POUR LA FORMATION »

Mandat du comité :

» Développer un partenariat gagnant-gagnant avec 'AQPS en tenant compte de I'état
de situation, de I'expertise, de la complémentarité et des réles de chacun;

» Reconnaitre le role incontournable que joue 'AQPS dans ce dossier en tant que
développeur de contenu ainsi que la qualité de ce qui est développé, tout en
établissant le réle fondamental des CPS a titre de mandataires de la formation dans
chacune des régions du Québec et de la connaissance terrain que nous avons des
clienteles a desservir;

> Etablir un canal de communication continu afin de nous assurer que l'objectif
énoncé plus haut soit pleinement atteint.

Sujets de discussion souhaités : la Politique des mandataires, les redevances, la formation
Agir en sentinelles en prévention du suicide, la formation accréditée et ses différentes
déclinaisons, le projet avec la LHIMQ.

Membres du comité :

Pourle RCPSQ: Mélanie Dumont, d.g. du CPS de KRTB
Louise Lévesque, d.g. de JEVI CPS — Estrie et présidente du RCPSQ
Lynda Poirier, d.g. du CPS de Québec et vice-présidente du RCPSQ
Sandrine Vanhoutte, d.g. du CEPS de Drummondville et
administratrice du RCPSQ

Pour 'AQPS : Jérome Gaudreault, d.g.
Kim Basque, coordonnatrice de la formation

Nombre de rencontres en 2016-2017 : 2

11
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LE COMITE « RELATIONS AVEC L'AQPS »

Mandat du comité :
> Centraliser et uniformiser les communications avec 'AQPS.
Membres du comité :

Joyce Lawless, d,g, du CPS de Lanaudiere et trésoriére du RCPSQ
Lynda Poirier, d.g. du CPS de Québec et vice-présidente du RCPSQ

Nombre de rencontres en 2016-2017 : 2

Les membres de ce comité ont eu des communications fréquentes (lors de rencontres
téléphoniques ou en présences) avec les représentants I'AQPS et ont notamment insisté, au
cours des derniéres communications, sur I'importance de statuer sur les roles et mandats
de chacune des deux entités, ainsi que sur les activités de financement tenues dans les
différentes régions du Québec.

LE COMITE « POSTVENTION »

Mandat du comité :

» Faire une recension des pratiques en postvention dans les différents CPS du
Québec concernant les services offerts, la formation donnée et les différents
protocoles, afin de proposer une pratique qui refléte I'expertise et la diversité dans
ce domaine.

Membres du comité :

Renée-Claude Laroche, d.g. du CPS de Charlevoix et responsable du Comité
Sylvie Potvin, formatrice a JEVI CPS — Estrie

Eric Arseneault, coordonnateur des services d'intervention au CPS de Québec
Marie-Pier Coulombe, CPS les Deux-Rives

Andrée Verreault, coordonnatrice a 1'application des services cliniques et de
formation, CPS 02

Claudie Lessard, formatrice, CPS de la Haute-Yamaska

Nombre de rencontres en 2016-2017 : 6

Un partenariat a été sollicité aupres de monsieur Brian Mishara, directeur du CRISE,
pour le volet recherche que I'on souhaite associer aux travaux de ce comité.

Madame Laroche a participé derniérement a une rencontre téléphonique avec '’AQPS
afin de faire le point sur les développements du projet lié a la réédition du document
intitulé Programme de postvention en milieu scolaire secondaire. Ce dossier sera
suivi de pres au cours de 'année 2017-2018.

12
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LE COMITE « COURIR POUR 1A VIE »

Mandat du comité :
» Mobiliser les CPS du Québec autour de la course «Courir pour la vie» afin
d’amasser des fonds pour les centres de prévention du suicide.
Membres du comité :
Fabienne Audette, d.g. de SAM et responsable du Comité
Louis Vézina, fondateur de « Courir pour la Vie »
Yves Bélanger, d.g. du CPS de Haute-Yamaska

Réjean Lamontagne, chef de service au CPS de Québec
Représentant de I'AQPS

Nombre de rencontres en 2016-2017 : 1

LE COMITE « JOURNEE MONDIALE DE LA PREVENTION DU SUICIDE »

Mandat du comité :

> Etablir, a partir des actions déja mises en place par les CPS a travers le
Québec, un plan d’action pour sensibiliser la population a la cause de la
prévention du suicide et faire connaitre les centres de prévention du suicide
dans les différentes régions du Québec.

Un plan d’action était attendu pour le 20 janvier 2017 mais sera plutét produit au
cours de 'année 2017-2018.
Membres du comité :

André Houle, d.g. du CPS 02

Lynda Poirier, d.g. du CPS de Québec
Bertrand Gignac, d.g. du CPS de Portneuf 1'Arc-en-ciel

LE COMITE «<ARMES A FEU »

La pertinence de ce comité a été remise en question compte tenu de la position
actuelle du gouvernement québécois qui rejoint celle RCPSQ. Ce comité a donc été
dissolu sur recommandation des membres présents a la Table des 9 et 10 mai 2016.

13
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LES REALISATIONS DU RCPSQ EN 2016-2017

LIEES A LA GESTION ET A LA STRUCTURE ORGANISATIONNELLE

» Démarches aupres de ’Agence du revenu du Canada afin d’obtenir un
numéro d’enregistrement d’organisme de charité;

» Démarches aupres du MSSS afin de devenir admissible au PSOC;

» Démarches aupres du cabinet du ministre de la Santé et des Services
sociaux pour l'obtention dune subvention de 40 000$ a partir de son
budget discrétionnaire pour I'année 2017-2018;

» Démarches auprées de la Table des regroupements provinciaux
d’organismes communautaires (TRPOC) afin d’en devenir membre et
ainsi recevoir l'information transmise aux différents regroupements
provinciaux;

» Présentation aux membres du CRISE du RCPSQ, de ses membres et des
enjeux auxquels nous faisons face afin de faire connaitre Ile
Regroupement et créer une alliance avec le CRISE.

LIEES AU MEMBERSHIP

» Tous les CPS qui n’avaient pas renouvelé leur membership pour 'année

2016-2017 ont été contactés afin de vérifier leur intérét a renouveler
celui-ci pour 2017-2018;

Le processus de renouvellement du membership a été revu afin que
celui-ci se fasse dans des délais raisonnables;

Un formulaire de renouvellement et un document présentant le RCPSQ
et les criteres d’admissibilité ont été développés;

Une nouvelle catégorie de membres a été définie et sera proposée lors de
I'Assemblée générale annuelle 2017; il s’agit de membres supporteur,
sans droit de vote.

LIEES A LA PRODUCTION DE DOCUMENTS

>

>

Embauche d'une contractuelle pour le secrétariat afin de faciliter la
production des documents et les communications avec les membres;

Le RCPSQ jugeait essentiel de se doter d'un code d’éthique mettant de
l'avant notre conscience éthique individuelle et organisationnelle,
affirmant nos valeurs, nous permettant de veiller au respect des droits et
précisant nos regles de conduite. De plus, I'adoption dun tel code
donnera de la crédibilité & notre organisation. Celui-ci a donc été rédigé
en cours d’année et sera soumis pour adoption, nous l'espérons, a
I'Assemblée générale annuelle 2017;

14
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Corrections des Réglements généraux a la suite de leur adoption et
révision de la forme;

Quelques Infolettres et différentes correspondances ont été envoyées aux
membres afin de les informer des avancées des différents dossiers en
cours;

Rédaction du document d'information « Ce qu'est un CPS ».

LIEES A 1A TABLE DES CPS

(9 et 10 mai 2016 / 8 et 9 décembre 2016 / 16 et 17 mars 2017)

>

>
>
>

A\

Préparation des ordres du jour;
Rédaction des proces-verbaux;
Documentation des points a ’ordre du jour;

Logistique avec la collaboration de SAM (Montréal) ou du CPS de Québec
(Québec);

Consultation menée auprés des membres concernant la fréquence
souhaitée de nos rencontres, les lieux pour les tenir et les dossiers a
prioriser : les membres souhaitent la tenue de 3 rencontres de la Table
des CPS / an — en alternance entre Montréal et Québec;

Transfert d’'informations d’intérét général.

LIEES A LA PREVENTION DU SUICIDE AUPRES DES AGRICULTEURS

>

Monsieur Bertrand Gignac a été mandaté par le conseil d’administration
pour le représenter aupres de 'UPA. Son mandat visait a susciter leur
intérét afin qu’on travaille ensemble a bonifier la collaboration existante
entre les CPS et I'UPA et a développer des stratégies communes afin de
prévenir le suicide chez les agriculteurs. Mission accomplie: 'UPA
travaillera en collaboration étroite avec le RCPSQ;

Un comité de travail sera mis sur pied et les participants seront issus des
différents CPS membres qui ont déja développé des projets intéressants
et structurants aupres des agriculteurs de leurs régions respectives et
d’autres qui sont intéressés par cette clientele;

Ces actions sont des retombées du Forum des agriculteurs tenu le
27 avril 2016 dont la 2¢ édition se fera en collaboration avec le RCPSQ.

15
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LIEES AUX RELATIONS AVEC LES INSTANCES POLITIQUES DONT LE MSSS

» Lettre adressée a monsieur André Dontigny, a la Direction du
développement des individus et de I'environnement social, en juin 2016,
afin de lui réitérer la volonté du RCPSQ a poursuivre avec le MSSS la
démarche de révision des standards pour la ligne 1 866 APPELLE;

> A la suite de sa réponse, recue en septembre 2016, nous indiquant qu’il
n’y aurait plus de rencontres entre eux et nous, nous lui avons réécrit
pour indiquer notre profonde déception et réitérer notre volonté de
collaboration;

» Lettre adressée a madame Lucie Charlebois, ministre déléguée a la
Réadaptation, a la protection de la Jeunesse, a la Santé publique et aux
Saines habitudes de vie, a la suite de I’annonce du budget de 5 000 000$
octroyé pour le développement d’une stratégie numérique en prévention
du suicide, afin de 'informer de ce qui a été déja fait dans ce dossier par
quelques CPS, notamment SAM, le CPS 02 et un consortium de CPS, et
lui faire part de notre intérét a collaborer aux futurs travaux;

» Lettre transmise a monsieur Jean-Francois Lisée, chef de 'opposition et
député de Rosemont, ainsi qu'a monsieur Pierre Maheux, attaché
politique de madame Agnés Maltais, députée de Taschereau, afin de
solliciter une rencontre pour discuter de la situation des CPS au Québec
et les sensibiliser au dossier de la ligne 1 866 APPELLE. Nous sommes
dans I'attente d'une réponse.

» Communiqué de presse émis le 16 mars 2017, en appui aux démarches
entreprises par le CPS de Lanaudiere dans le dossier de la décision du
MSSS de transférer les appels de la ligne 1 866 APPELLE la nuit a 1'Info-
Social de I'Estrie. Le RCPSQ a alors déploré la fragilisation des services
pour une clientele vulnérable. 11 a fait valoir 1'expérience et la
spécialisation des intervenants des CPS quant a la problématique du
suicide. Enfin, il a dénoncé le fait que les décisions se prennent
unilatéralement par le Ministére, sans consultation ni dialogue avec les
dirigeants des CPS.

LIEES A LA CANADIAN DISTRESS LINE

» Depuis la fondation du Regroupement, nous avons toujours été a laffat
des développements dans ce dossier. D’ailleurs, madame Amélie
Gauthier, administratrice, siégeant au Comité des standards pour la
ligne d’intervention depuis déja quelques années, a été mandatée par le
RCPSQ pour assister aux rencontres de ce comité afin que le RCPSQ
puisse recevoir toute I'information nécessaire a une prise de décision
éclairée pour tous nos membres, en lien avec la possible association avec
la Canadian Distress Line. Quels sont les avantages, les inconvénients, les
enjeux pour les CPS? A quelles conditions voulons-nous nous associer ?
Telles sont les questions qui nous préoccupent;

> A la lumiére des informations recues en cours d’année, le RCPSQ a
mandaté, le 15 décembre dernier, madame Lynda Poirier, vice-présidente
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du RCPSQ), a représenter le Québec au sein du conseil d’administration de
la Canadian Distress Line. Depuis sa nomination, 1 seule rencontre a eu
lieu;

Cette présence du RCPSQ au sein du conseil d'administration s’avérait
essentielle pour deux raisons : Premierement, la ligne d’intervention
téléphonique est l'un des services a la base de la gamme de services
offerts par nos membres. Deuxiemement, cette ligne d'écoute et
d'intervention pancanadienne devrait étre opérationnelle a trés court
terme, soit en novembre 2017. Le numéro est d’ailleurs déja réservé : 741;

Au 31 mars 2017, les travaux étaient en suspens jusqu’a 'embauche d'un
coordonnateur de projet.
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LES PARTENAIRES DU RCPSQ

Association des centres d’écoute téléphonique
du Québec (ACETQ)

infoacetdq@gmail.com

Association québécoise de prévention du suicide (AQPS)
1135, Grande-Allée Ouest, bureau 230

Québec (Québec) G1S 1E7

www.aqps.info

Centre de recherche et d'intervention sur

le suicide et 1'euthanasie (CRISE)

C.P. 8888, Succ. Centre-Ville

Montréal (Québec) H3C 3P8

www.crise.ca

Ministére de la Santé et des Services sociaux (MSSS)
1075, chemin Ste-Foy

Québec (Québec) G1S 2L5

WWW.mSsss.gouv.qc.ca

Regroupement des services d'intervention

de crise du Québec (RESICQ)

538, rue Cherrier, bureau 101

Montréal (Québec) H2L 1H3

www.centredecrise.ca/resicq
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Regroupement
des centres de prévention uébec
du suicide du

RGPS

120, 11e Avenue Nord
Sherbrooke (Québec) J1E 2T8
819 564-7349

http:/lamelieg6.wix.com/rcpsq

BESOIN D'AIDE ?

LIGNE D'INTERVENTION TELEPHONIQUE EN
PREVENTION DU SUICIDE - 24/7 -
CONFIDENTIELLE - GRATUITE -

PARTOUT AU QUEBEC.

1866 APPELLE



